Druckversion

Regionalmarke EIFEL - Pressespiegel - 2018 EIFEL

Quelle: egomagazin.de

Seite: Nitps://www.egomagazin.de/beitragsauflistung/1221-lehnen-partner-ist-neuer-eifel-

Datum: 21.08.2018 arbeitgeber.html

Lehnen & Partner ist neuer EIFEL Arbeitgeber

Die Steuerberatungsgesellschaft schlielt sich als neuer Akteur der Arbeitgebermarke EIFEL an und setzt somit ein wichtiges Zeichen fur die Zukunft im Bereich
Fachkraftesicherung. Das Unternehmen hat Mitte Mai den  EIFEL Arbeitgeber-Check”™ souverdn durchlaufen. Hierbei wurde die Steuerberatungsgesellzchaft von einem
neutralen Auditor des RKW Rheinland-Pfalz mitels standardisiercer Checklisien bewerter. Im Rahmen dieses Fragenkstalogs werden systematisch die Aktvitduen und
individuellen Leistungen z.B. in den Eereichen Fihrung, Mitarbeiterzufriedenheit. Kommunikation und regionalemn Engagement abgefragt. Lehnen & Partner hat sich
Sulerst professionell prézentiert und den Check mit Bravour bestanden. Das Untermehmen ist ein interessanter und atrraktiver Arbeitgeber, welches zich zehr fiir daz
Waohlbefinden und die Weiterentwicklung der Mitarbeiter engagiert. Zurzeit wird beispiglsweize sin umfaszendes betriebliches Gesundheit=management realiziert. Denn
die Basiz eines jeden erfalgreichen Unternehmens besteht aus einer motivierten und gesunden Belegschaft Darlber hinaus konnte die Steusrberatungsgesellschaft mit
ansprechenden Burogebduden und moderner Ausstattung punkten.

Lehnen & Partner gehdrt zu den fihrenden Steuerberatungsgesellschaften in der Region. Uber 140 Mitarbeiter sind an den Standorten in Bitburg, Prim, Daun, und
Gerolztein beschaftigt und bieten fachlbergreifende und ganzheitliche Beratungen an. Seit Jahren bildet daz Unternehmen junge Menzchen im Steuerweszen aus. Akruell
lernen 12 Azubis und 9 duale Studenten, worauf es zum Beispiel im Steuerrecht oder bei der Erstellung von Jahresabschidssen ankommzt. Dardber hinaus imvestiert das
Unternehmen sehr in die kontinuierliche Weiterbildung der Mitarbeiter durch spezielle Programme. Lehnen & Partner setzt auf das Netzwerk der EIFEL Arbeitgeber und

verspricht sich durch gemeinsame Aktivititen mit anderen regional ansdssigen Betrieben neus Impulse.

Markus Pfeifer, Geschaftsfiihrer der Regionalmarke EIFEL, gratuliert beim (berreichen der EIFEL Arbeitgeber-Flakerte den anwesenden Partnern Annika Gérgen, Eva Haus,
Carina Sauer, Mario Mayer und Thomas Meyer stellvertretend fir die Steuerberatungsgesellschaft zum herausragenden Ergebniz und freut sich auf die zukiinfige

Zuzammenarbeit.
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