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Gerolstein (red/boß) An der renommierten Mitarbeiterbefragung von Great Place to Work® hat erneut 
der Caritasverband Westeifel e.V. teilgenommen und dabei ein sehr gutes Gesamtergebnis erzielt. 
„Darauf sind wir besonders stolz.  
 
Denn ein wertschätzendes Arbeitsumfeld, Vertrauen und ein starkes Miteinander sind zentrale Bestandteile 
unserer Unternehmenskultur. Dass die Mitarbeitenden dies so positiv wahrnehmen und bewerten, bestätigt 
den eingeschlagenen Weg und zeigt, wie wichtig ein respektvoller Umgang und gute Arbeitsbedingungen 
sind.“, so die Caritas Westeifel. 
 
Die Ergebnisse der Befragung spiegeln wider, was die Teams täglich erleben: Zusammenhalt, Engagement 
und die gemeinsame Motivation, für andere Menschen da zu sein. Genau diese Werte machen das 
Unternehmen zu einem attraktiven Arbeitgeber in der Region. 
 
Qualifikation für den Arbeitgeberwettbewerb 
 
Mit dem erreichten Ergebnis hat sich das Unternehmen außerdem für die Teilnahme am Great Place to 
Work® Arbeitgeberwettbewerb im Herbst qualifiziert. Ziel ist es, im Bereich Gesundheit & Sozialwesen zu 
den besten Arbeitgebern Deutschlands gezählt zu werden. Bereits die Qualifikation stellt eine besondere 
Anerkennung dar. 
 
Presse EIFEL Arbeitgeber  
https://www.jobs-in-der-eifel.de/steckbrief-caritas-westeifel 
 


