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Entdecken, suchen, bewerben

und durchstarten
Neue Jobborse der EIFEL Arbeitgeber

Die neue Website der EIFEL Arbeitgeber. Foto: RME. \

Die Website www.jobs-in-der-eifel.de prasentiert sich
in einem neuen frischen Design und bietet den Nutzern
zahlreiche neue Features. So kann jetzt noch einfacher
und schneller mittels Suchmaske nach passenden Aus-
bildungen, dualen Studiengéngen und Jobs bei EIFEL Ar-
beitgebern gesucht werden. Nur noch wenige Klicks sind
potentielle neue Mitarbeiter vom Traumjob entfernt. Dank
des responsiven Webdesigns werden die Inhalte - egal ob
auf Smartphone, Laptop oder Tablet — optimal angezeigt.
Eine praktische Kartenfunktion zeigt auf einen Blick die
jeweiligen Standorte der offenen Stellen Ubersichtlich an.
Derzeit bindelt die Jobbdrse der EIFEL Arbeitgeber tiber
150 Stellenangebote von 38 Unternehmen - vom Anla-
genbauleiter, Pflegefachkraft, Immobilienkaufmann bis
zum Zimmerer.

Doch nicht nur optisch und technisch wurde der Web-
auftritt grundlegend Uberarbeitet, es gibt ab sofort auch
reichlich Informationen rund ums Leben, Wohnen und Ar-
beiten in der Eifel. Hier finden Berufsanfédnger, Absolven-
ten und Fachkréfte Antworten zu Berufsbildern, Freizeit-
aktivitdten und Wohnungssuche. In kurzen Steckbriefen
stellen sich auBerdem die engagierten Unternehmen und
ihre Besonderheiten als attraktive Arbeitgeber vor. Weiter-
hin sind Neuigkeiten rund um das Netzwerk auf der Start-
seite prominent platziert.

Konzipiert und technisch umgesetzt wurde die Website
von der Internetagentur netpeak aus Prim in Zusammen-
arbeit mit dem Markenmanagement der Arbeitgebermar-
ke EIFEL.
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