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Aus der Praxis fur die Praxis

Erfahrungsaus-
tauschkreis Fach-
kraftesicherung
fand erstmals in
der Eifel statt.

GEROLSTEIN. Ganz im
Zeichen der =»Fachkrif-
tesicherungs stand das
erste Treffen des Erfah-
rungsaustauschkreises,
Organisiert wurde der
Austauschkreis durch das
»[nnovationsbiro  Fach-
krifte fiir die Regions
aus Berlin. Das Buro ist
eine Initiative des Bundes-
ministeriums fiir Arbeit
und Soziales, mit Sitz
beim Deutschen Indust
rie- und Handelskammer-
tages. Durch bundesweite
Veranstaltungen soll der
Erfahrungsaustausch zwi-
schen regionalen Netz-
werken wverbessert und
das Thema Fachkraftesi-
cherung weiter vorange-
trieben werden.

kraftesicherung.

Zum ersten Mal fand
diese Veranstaltung nun
in der Eifel statt, bei der
iiber 40 Teilnehmerlnnen
unterschiedlichster Ins-
titutionen zusammenka-
men. Knoperationspartner
der Veranstaltung war die
Arbeitgebermarke EIFEL.
Die Gerolsteiner Brunnen

Mehr als 4o Tellnehmer kamen zum ersten Erfahrun,

il
i

GmbH & Co. KG unter-
stitzte die Initiative und
offnete fiir die Veranstal-
tung seine Tore

Nach Begriifungen
durch Dirk Hoffmann, Per-
sonalleiter des Gerolstei-
ner Brunnen, und Tanja
Lakeit, Projektreferentin
des Innovationsbiiros,

gsaustausch zumThema Fach-
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standen vier spannende
Impulsreferate im Besu-
cherzentrum des Unter-
nehmens auf dem Pro-
gramm. Netzwerke aus un-
terschiedlichen Regionen
berichteten aus der Praxis.
Zundchst stellte Markus
Pfeifer, Geschaftsfiihrer
der Regionalmarke EIFEL,

das junge Unternehmens-
netzwerk der =Arbeit-
gebermarke EIFEL« vor
AnschlieBend berichteten
zwei Experten aus der Zu-
kunftsRegion Westpfalz
und der EMS-Achse. Hier-
bei wurden Erfolge und
Herausforderungen, die
mit solchen Netzwerken
einhergehen, herausge-
stellt und rege diskutiert.
Aaron Maximilian Braun,
Geschaftsfithrer Weiter-
bildung der IHK Trier,
rundete den ersten Teil der
Veranstaltung mit der Vor-
stellung der Aktivititen
und Unterstiitzungsmaog-
lichkeiten bei der Fach-
kriftegewinnung ab. In
der Mittagspause bestand
bei einem Imbiss die Mog-
lichkeit zum Austauschen
und Netzwerken, Bei einer
anschliefenden Werksbe-
sichtigung konnte hinter
die Kulissen der bekann-
ten Mineralwassermarke
geschaut werden.
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