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Eine Fachkonferenz
zur Fachkraftesicherung

Bitburg. Am Mittwoch, 28. Sep-
tember 2022, findet in der Bit-
burger Stadthalle eine von der
Zukunftsinitiative Eifel und der
Arbeitgebermarke EIFEL initiierte
Fachkonferenz fiir Personalverant-
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Einladung
Fachkonferenz»Fachkraftesicherung« 3
Mittwoch,28. September-2022 ab 8:45'Uhr

wortliche und Fiihrungskrafte aus
der Region statt. Die Verantwort-
lichen diskutieren iiber effiziente
Wege, Fachkrafte in der Eifel zu
finden und zu binden.

Die Eifel ist bekannt fiir ihre tat-
kraftige und gemeinschaftliche
Werte fordernde Mentalitat. So gilt
es auch bei der Fachkonferenz, ge-
meinsam eine grofe Herausforde-
rung unserer Zeit anzupacken: Mo-
tivierte und qualifizierte Menschen
mit attraktiven Arbeitgebern in der
Eifel zu verbinden. Klaus Schafer,

Geschaftsfiihrer der Eifel Touris-
mus GmbH, und Markus Pfeifer,
Geschaftsfiihrer der Regionalmar-
ke EIFEL GmbH, erlautern den
Rahmen fiir das Schliisselthema
Fachkraftesicherung: ,Im Zuge

Wir laden ein zu Information, Dialog und konstruktivem Austausch von Arbeitgebern in der Eifel
am 28. September, ab 8:45 Uhr in der Bitburger Stadthalle, Romermauer 4 in 54634 Bitburg

Wir bitten um Anmeldung unter wirtschaft.eifel.info/fachkonferenz bis zum 20.09.2022.
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der Konferenz mochten wir die
Diskussion weiter intensivieren
und mit Thnen - als Unternehmer
und Arbeitgeber — gemeinsam
Losungsansatze erarbeiten — ge-
treu unserer Marken-Vision: Die
Eifel ist eine der lebenswertesten
landlichen Regionen Europas. Ge-
meinschaftlich identifizieren und
gestalten wir unsere zukiinftigen
Lebenswelten.*

In rotierenden, halbstiindigen
Workshops behandelt die Fach-
konferenz thematisch neue Wege

der Personalfindung, die Attrak-
tivitat von Arbeitgebern speziell
fiir Berufseinsteiger und zukunfts-
orientierten Umgang mit Wissen
und Kompetenzen. Den Key-Note-
Vortrag liefert Kathrin Mackel

von der HAYS Recruiting experts
worldwide mit dem HR-Report
2022. Anschlieflend besteht bei
Snacks und Getranken ausfiihrli-
che Gelegenheit zum Networking.
Die Veranstaltung beginnt um
8.45 Uhr und endet am spaten
Mittag. Neben Betrieben der Re-
gionalmarke EIFEL konnen sich
interessierte Unternehmensver-
treterlnnen mit Bezug zum Thema
bis zum 20. September 2022 unter
http://wirtschaft.eifel.info/fach-
konferenz online informieren und
anmelden. Q
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