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MV?Z Eifel Dr. Dr. Jakobs & Kollegen
GmbH ist neuer EIFEL Arbeitgeber

MVZ Eifel-Praxisleiter Daniel Jakobs (rechts) nimmt die EIFEL
Arbeitgeber-Plakette von Markus Pfeifer (links) in Empfang
(Foto: MVZ Eifel).

Als erstes zahnmedizinisches Versorgungszentrum schlieBt
sich das MVZ Eifel Dr. Dr. Jakobs & Kollegen aus Speicher
der Arbeitgebermarke EIFEL an.

Medizinische Versorgungszentren bieten gerade in lénd-
lichen Regionen gute Chancen, einerseits eine dauerhaft
gesicherte medizinische Versorgung zu gewihrleisten, an-
dererseits den Arzten und Mitarbeitern attraktive Arbeits-
plitze, flexible Arbeitszeitmodelle und damit eine gute
Vereinbarkeit von Familie und Beruf anzubieten. Den 50
Mitarbeitern stellt das MVZ Eifel Dr. Dr. Jakobs & Kollegen
ein breites Angebot an Zusatzleistungen wie betriebliche
Altersversorgung, Gesundheitsvorsorge, Urlaubs- und
Welhnachtsgeld und Kinderbetreuung zur Verfiigung.

Praxisleiter Daniel Jakobs: Wir wollen mit dem MVZ Eifel
eine attraktive und bekannte Arbeitgebermarke werden.
Nur mit einem motivierten Team kann eine optimale me-
dizinische Versorgung unserer Patienten sichergestellt
werden. Dazu passt als wichtiger Baustein auch die Mit-
gliedschaft im Fachkraftenetzwerk der EIFEL Arbeitgeber.
Image, Leistungspaket und Kooperationsmdglichkeiten
der Arbeitgebermarke EIFEL sind uns wichtig” Netzwerk-
manager Markus Pfeifer betont: Wir freuen uns tiber die
Verstarkung. Wir arbeiten gerne mit motivierten Unterneh-
mem zusammen, die sich aktiv der Herausforderung des
Fachkriftemangels stellen. Davon profitieren Mitarbeiter,
Arbeitgeber und die Region gemeinsam.

Informationen im Internet unter www.mvz-eifel.com und
www.jobs-in-der-eifel.de
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