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Fachkrafte in der Eifel finden

BITBURG. Am Mittwoch,
28. September, findet in
der Bitburger Stadthalle
eine von der Zukunfts-
initiative Eifel und der
Arbeitgebermarke EIFEL
initilerte  Fachkonferenz
fur Personalverantwortli-
che und Fuhrungskrafte
aus der Region statt. Die
Verantwortlichen disku-
tieren uber effiziente We-
ge, Fachkrafte in der Eifel
zu finden und zu binden.
Klaus Schafer, Geschafts-
fuhrer der FEifel Touris-
mus GmbH, und Markus
Pfeifer, Geschaftsfiithrer
der Regionalmarke EIFEL
GmbH, erlautern den Rah-
men fur das Schlusselthe-
ma Fachkraftesicherung:
»Im Zuge der Konferenz
mochten wir die Diskus-
sion weiter intensivieren
und mit IThnen - als Unter-
nehmer und Arbeitgeber
- gemeinsam Losungsan-
satze erarbeiten - getreu
unserer Marken-Vision:
Die Eifel ist eine der le-

benswertesten landlichen
Regionen FEuropas. Ge-
meinschaftlich identifizie-
ren und gestalten wir
unsere zukiinftigen Le-
benswelten.«

In rotierenden, halb-
stundigen Workshops
behandelt die Fachkon-
ferenz thematisch neue
Wege der Personalfin-
dung, die Attraktivitat
von Arbeitgebern spezi-
ell fur Berufseinsteiger
und zukunftsorientierten
Umgang mit Wissen und
Kompetenzen. Den Key-
Note-Vortrag liefert Kath-
rin Mockel von der HAYS
Recruiting experts world-
wide mit dem HR-Report
2022. Danach besteht bei
Snacks und Getranken
ausfuhrliche Gelegenheit
zum Networking. Die Ver-
anstaltung beginnt um
845 Uhr und endet am
spaten Mittag. Anmeldung
bis zum 20. September un-
ter http://wirtschaft.eifel.
info/fachkonferenz.
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