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BARMER Bitburg schliel3t sich Arbeitgebermarke EIFEL an

«D@s Jahr 2019 startet, wie das vergangene Jahr endete, namlich mit attraktiven Zuwachsen fir das Qualitétsnetzwerk der Arbeitgebermarke EIFEL. Die Zeichen stehen
weiter auf Wachstum®, sagte Markus Pfeifer, Geschaftsfuhrer der Regionalmarke EIFEL, bei Ubergabe der Mitgliedsplakette an Frank Schidder, Regionalgeschaftsfiihrer der
BARMER in Bitburg, im Beisein wvon Landrat Dr. Joachim 5treit.

Voraussetzungen fur eine Aufnahme in das Metzwerk der Arbeitgebermarke EIFEL sind herausragende Leistungen unter anderem in den Bereichen Familienfreundlichkeit,
Fihrungskultur, Gesundheitsmanagement und Work-Life-Balance. Frank Schidder, Regionalgeschaftsfuhrer der BARMER in Bitburg, sagte: Die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie hat bei der BARMER einen hohen Stellenwert. Mit der Teilnahme am audit berufundfamilie wird die familienbewusste Personalpolitik der BARMER kontinuierlich
weiterentwickelt und eine dauerhafte, nachhaltige Umsetzung unterstutzt. 2018 wurde das Zertifikat zum dritten Mal bestatigt.” Flexible Arbeits- und Pausenzeiten sowie
aber 150 verschiedene Teilzeitmodelle ermdglichten es bei der Krankenkasse, die beruflichen und familidren Belange aufeinander abzustimmen. Hinzu kamen Angebote
wie Eltern-Kind-Arbeitszimmer in Geschaftsstellen und spezielle Wiedereinsteiger-5eminare fiir Rickkehrende aus der Elternzeit oder FOhrung in Teilzeit zur Unterstitzung
berufstatiger Eltern. Bei der Forderung der Mitarbeitergesundheit und Work-Life-Balance habe die BARMER bei einer Umfrage von Focus und Focus Money Spitzenplatze im
Jahr 2017 belegt.

Die BARMER-Geschaftsstelle in Bitburg betreut rund 15.000 Versicherte im Eifelkreis Bitburg-Prim. Als gesetzliche Krankenkasse ist sie bei allen Fragen rund um die
Sozialversicherung Ansprechpartner unter anderem fir Arbeitnehmer, Selbststandige, Arbeitgeber und Berufsstarter. Auf Wunsch beraten wir nicht nur in der
Geschafisstelle, sondern besuchen Versicherte gern zuhause”, erklarte Schidder. Die mobile Beratung sei nicht nur eine Option fir ltere Menschen und entlegene Darfer,

sondern auch bei schwerwiegenden Krankheitsfallen oder Unfallen ein geschatztes Angebot. Auch per Telefon, Internet oder Handy-App sei die Geschaftsstelle erreichbar.

weitere Infos zur Regionalmarke EIFEL GmbH: www jobs-in-der-eifel.de
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