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EIFEL Arbeitgeber - begeistern, gewinnen, binden

# Eifel. Die Eifel - eine beliebte
Urlaubs- und Erholungsregion.
Doch hier arbeiten und ?
Wir - die EIFEL Arbeitgeber - sind
uberzeugt, dass es sich lohnt, sich
fur die Region als langfristigen Le-
bensmittelpunkt zu entscheiden.
Es gibt eine Vielzahl von inno-
vativen mittelstindischen Un-
tenehmen, welche interessante
Karrierechancen bieten. Neben
attraktiven Arbeitsplatzen kann
die Region auch mit hervorra-
genden Lebensbedingungen
v.a. fiir junge Familien punkten:
Vielfiltige Freizeit- & Kulturan-

gebote, bezahlbare Ei
Leben inmitten wu

Natur, Staufrei zur Arbeit, Aus-
& Weiterbildungsméglichkeiten.
Die Eifel mit ihren Vorziigen als
arbeits- und lebenswerte Region
stirken - das ist das Ziel des
Netzwerks der EIFEL Arbeitgeber.
Familienireundlichkeit, Gesund-
heitsmanagement, Work-Life-
Balance u.v.m. sind hier keine
reinen Marketing-Schlagworte,
sondern garantierte Bestandteile
der Unternehmenskultur. Die
Ausbildung junger Fachkrifte
liegt uns dariber hinaus sehr am

hei_me,

Herzen. So bietet das Netzwerk
der EIFEL Arbeitgeber Giber 50
zukunftsorientierte Ausbildungs-
berufe und duale Studienginge
an-von A wie Altenpfleger bis Z
wie Zimmerer. Sie bringen schon
einige Jahre Berufserfahrung mit?
Dann finden Sie bei uns eine
Vielzahl an interessanten jobs mit
Perspektiven. Unser Enga t
und mitarbeiterfreundlichen
Merkmale als Arbeitgeber werden
neutral iiber Zertifizierungen und
Audits nachgewiesen.

www. jobs-in-der-eifel de
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