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Wohlfiihlfaktoren am Arbeitsplatz

Veranstaltung der Akademie Landlicher Raum (ALR)

Waohnortnahe Arbeitsplit-
ze uni motivierte { Fach-)
Arbeitskrifte sind Erfolgs-
taktoren fiir lebendige

Lindliche Riaume.

REGION.
setFungen

feststellbaren
Abwanderung
Fiir die Attraktivitit der
Arbeitsplitze spielen da-
bei neben dem Lohnnivean
auch Faktoren wie neuzeit-
liche  Arbeitsplatzmodel-
le, Wohlfiihlfaktoren am
Arbeitsplatz oder das Be-
triebsklima eine wichtige
Rolle, damit Arbeitskrifte
nicht abwandern oder wie-
der an ihren Heimatort im
landlichen Raum zuriick-

kehren.

Voraus-
dem
Trend der

entgegen.

DasDienstleistungszentrum
Lindlicher Raum (DLR)
Eifel fiihrt im Rahmen
der »Akademie lindlicher
Baum« am 15. Mirz in Arz-
feld eine Fachtagung durch,
die die Arbeitsmarktsituati-
on im lindlichen Faum aus
verschiedenen Perspektiven
beleuchtet. Die Tagung wid-
met sich auch der Fragestel-
lung, wie und mit welchem
Angebot Machwuchsar-
beitskriifte an den l&ndli-
chen Raum gebunden wer-
den konnen. Erfolgreiche
Ansfitze zur Verbesserung
der Arbeitsplatzsituation
iiber die Einfilhrung der
=Arbeitgebermarke Eifels
sowie die Umsetzung von
LEADER-Projekten wer-
den nach einem allgemei-

nen Teil als Best-Practice-
Beispiele vorgestellt.
Abschliefend werden Un-
ternehmen des lindlichen
Raumes ihre jeweilige Ar-
beitsplatzphilosophie sowie
die erfolgreich praktizierten
Methoden zum Wohlfiihlen
am Arbeitsplatz prisentie-
remn.

Die  Ganztagesveranstal-
tung findet von 9 bis 16 Uhr
im Dorfgemeinschaftshans
Arzfeld statt. Der Kosten-
beitrag (inkl. Mittagsim-
biss, Erfrischungsgetrinke,
Tagungsunterlagen) betrigt
30 EurolTeilnehmer.
Anmeldung: ALR-Ge-
schiftsstelle in Simmern
per Fax: 0671 92806-530.
Infor TelNr. 06761 940238,
Email arl@dlr.rip.de.
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