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Mit perfekter Etikette zum Erfolg

Soft Skills und Vortrige tiber die Eifel bereichern den Exzellenzkurs am Business-Knigge-Tag.

MECKEL ,Was bedeutet eigentlich
Knigge?" Diese Frage steht zu Be-
ginn des Exzellenzkurs-Seminars
im Raum. Mit Hilfe von Vortragen,
Fallbeispielen und Rollenspielen
trainieren die Jugendlichen inter-
nationale Kompetenz und Um-
gangsformen im Businessbereich.
Darunter fallen Grundlagen des
Verhaltens - wie eine souverine
Begrilfung und Verabschiedung
oder ein authentisches Auftreten.
Rollenspiele in Deutsch und Eng-
lisch ahmen beispielsweise den
Verlauf eines  Bewerbungsge-
spréchs oder eines Business-Din-
ners mit Vorgesetzten nach.

.Das Business-Lunch
war mein Highlight,
da wir unser neues

Wissen direkt
anwenden konnten."

Sofie Linden
Oberstufenschiilerin

Die Referentinnen des Seminars
und Betreuerinnen des Exzellenz-
kurses, Margret Beyer-Bretz und
Carina Kesse, geben Tipps zum
professionellen Umgang. ,Die Rol-
lenspiele haben mir sehr viel Spall
bereitet, da der Tag somit abwechs-
lungsreich gestaltet war und wir
auch in der Praxis lernen konnten®,
berichtet Pascal Leinen, Schiiler
der zwolften Jahrgangsstufe des
Bitburger St.-Willibrord-Gymnasi-
ums. Auch die zuvor erworbenen
Kenntnisse zum Thema ,Dinieren
mit Manieren” kénnen die Teilneh-
mer vor Ort anwenden.

Wahrend eines Aperitifs iiben die
Jugendlichen, gekonnt Smalltalk zu
fithren. Thomas Herrig, Koch und
Inhaber des Gasthauses Herrig,
serviert ein Mehrginge-Menii aus
regionalen Produkten, bevorzugt
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der Marke Eifel. Am Ende des Se-
minartags duflern sich die Teilneh-
mer stolz tiber die Erkenntnis, dass
Knigge nicht nur bedeutet, starre
Regeln auswendig zu lernen, son-
dern sensibilisiert zu sein fiir den
Umgang mit Mitmenschen im All-
tag und insbesondere im Business-
bereich.

Am Nachmittag prasentiert Ma-
ria Riemann von der Kreisverwal-

Der Meckeler Gastronom Thomas Herrig (vorne links) war der Gastgeber beim
Business-Dinner im Rahmen des Exzellenzkurses.
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tung Bitburg-Priim das EU-Forder-
programm LEADER (auf Deutsch:
Verbindung von Aktionen zur Ent-
wicklung der ldndlichen Wirt-
schaft).

Als eine von 20 rheinland-pfalzi-
schen LEADER-Regionen betreut
das Aktionsgebiet Bitburg-Priim
Projekte aus dem Eifelkreis, die sich
um Beratung und finanzielle For-
derung bewerben. In zwei bis drei

Sitzungen pro Jahr werden die in-

novativsten Projekte ausgewdhlt,

die zur Entwicklungsstrategie pas-

sen. Diese sollen das Dorfleben ak-

tivieren, den Standort Eifel wirt-

schaftlich dynamisieren und dabei

gleichzeitig die Identitit wahren. Es

geht darum, die Entwicklung der
Déorfer zu sichern und zu stdrken,

diese in Wert zu setzen und unsere

Kulturlandschaft zu férdern. So hat
LEADER kirzlich ein Programm

aufgestellt, das ein Fahrsicherheits-

training fiir landwirtschaftliche.
Zugmaschinen anbietet.

Als weiteres Projekt, das mit
LEADER-Mitteln entstanden ist,
stellt Thomas Herrig die Marke Ei-
fel in Verbindung mit seinem Gast-
haus vor. Aufgrund des Wandels in
der Gastronomie ist er bemiiht, sei-
nen Gisten eine immer gleichblei-
bende Qualitit seiner Produkte zu
bieten. Er legt groSen Wert auf die
Verwendung regionaler Produkte

~und hat sich auch deshalb zur Zu-

sammenarbeit mit der Marke Eifel
entschieden. Diese zertifiziert die
Produkte, die hohen Standards ge-

_recht werden, und garantiert deren

gleichbleibende Qualitédt. Herrig
mochte diese Produkte aufwerten,
und so veranstaltet er Events, wie
zum Beispiel Kochkurse.
,Insgesamt war der Tag in Meckel
sehr interessant, da ich viele Fertig-
keiten gelernt und Tipps bekom-
men habe, die ich in meiner Zu-
kunft gebrauchen kann. Das Busi-
ness-Lunch war mein persénliches
Highlight, da wir unser neues Wis-
sen direkt anwenden konnten*,
fasst Sofie Linden, Oberstufen-
schiilerin, den Tag zusammen.

Hanna Keilus , Celine Nohl, Luisa
Schauster, Anna Schmitz, Leon Wei-
des, und Eva Marie Wilsmann
(MSS11 und 12 des St-Willibrord-
Gymnasiums)
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