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Seitz bei Arbeitgebermarke Eifel

Mach dem Relaunch der
Arbeitgebermarke Eifel
hegriiffiten die Teilnehmer
einen Meuen in ihrer Mitte:
Seitz Stahl- und Metallge-
staltung aus Speicher.

SPEICHERS PRUM. Der Fami-
lienbetneb hat als erstes Un-
ternehmen den sogenannten
»Pilot-Eifel-Arbeitgeber-

Check« bestanden. Als zu-
kiinftiger Eifel Arbeitgeber
wurde der Betrieb kiirzlich
von einem neutralen Bera-
ter anhand standardisierter
Checklisten beurteilt. Die
Ergebnisse waren ausge-
zeichnet. Der  Familien-
betrich bietet mat dber 70
Mitarbeitern diverse Leis-
tungen rund um den Stahl-
bau an: Projekie von der
Planung und Montage von

Stahlkonstruktionen  aller
At bis zum schlilsselfertigen
Hallen- und Gebiéiudeban.
Seitz Stahl- und Metallge-
staltung ist sowohl regional
als auch international titig.
Zu Projekten gehiéren unter
anderem die Konstruktion
von Werk- und Produktions-
hallen in Bitburg, Daun und
Fhren sowie die Fertigung
der Stadtbahnhaltestelle am
Kolner Zoo. Auf unserem
Bild gratuliert Landrat Joa-
chim Streit gemeinsam mit
Markus Pfeifer, Geschiifts-
fiihrer der Regionalmarke
Eifel, den Firmengriindern
Beate und Giinter Seitz und
deren Kindern Julia Reuter
und Alexander Seitz, die
bereits verantwortliche Po-
sitionen im Unternehmen
innehaben. Foto: FF
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