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Kreisverwaltung ausgezeichnet

ke

Die Kreisverwaltung Bit-
burg-Priim ist als Familien-
freundlicher Arbeitgeber
ausgezeichnet. i

BITBURG-PRUM. Priifer
Ulrich Schiibel hat stellver-
tretend fiir die Bertelsmann-
Stiftung das Siegel »Famili-
enfreundlicher Arbeitgeber«
an Landrat Joachim Streit
ibergeben. »Mit der Zerti-
fizierung durch die Bertels-
mann Stiftung signalisieren
wir den zukiinftigen und
aktuellen Mitarbeitern, dass

wir uns ihrer Bediirfnissen

bewusst sind und stiarken
gleichzeitig die Identifikation
mit der Kreisverwaltung. Als
Unterstiitzer der Regional-

marke EIFEL und als EIFEL

Arbeitgeber gehen wir mit
gutem Beispiel vorane, sagt
der Landrat. Das Siegel wird
nur an Betricbe vergeben,
die sich einem Priifverfahren
unterzichen. Diese Priifung
umfasst eine Mitarbeiter-
befragung und Vor-Ort-
Gespriche. Ulrich Schiibel

kommt in seiner Beurteilung

zu dem Ergebnis, dass die
Kreisverwaltung  Bitburg-
Priim in den verschiedenen
relevanten Aspekten einer
familienbewussten Personal-
politik iiber unterschiedliche
Angebote, MaB3nahmen und
Strukturen im Hinblick auf
Familienfreundlichkeit ver-
fige. Foto: EIFEL
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