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Dr. Joachim Streit

Mit dem Masterplan Daseinsvorsorge wollen
wir alle Initiativen und Planungen unter Ein-
beziehung der Biirger in einem ganzheitlichen
Entwicklungsansatz vernetzen. Dabei handelt
es sich nicht nur um ein Konzept, sondern um
einen Prozess, in dem Netzwerke fiir die Erar-
beitung von Konzepten, aber auch die Realisie-
rung von Projekten aufgebaut und moderiert
werden.

Wie sieht das Thema Landflucht, Arz-
temangel und demographischer Wandel
im Landkreis Bitburg-Priim aus?

Nach den neuesten Prognosen ist die Bevélke-
rungsentwicklung bis 2030 relativ stabil ein-
zuschdtzen. So errechnet das Statistische Lan-
desamt RLP in der mittleren Variante seiner
neuesten Vorausberechnung fiir den Eifelkreis
lediglich eine Bevilkerungsabnahme um 1,55
Prozent. Wir gelten damit als ausgeglichener
Kreis, der es schaffen sollte, die Einwohnerzahl
im Zeitrqum bis 2030 in der bisherigen GroRen-
ordnung zu halten. Auf dieses Ziel sind natiir-
lich alle unsere Bemithungen in der Kreisent-
wicklung ausgerichtet.

Interessant ist eine Studie des Lehrstuhls fiir
Soziologie an der Universitét Trier zu den Ein-
stellungen der Jugendlichen in der Eifel. Die
Untersuchung hat eine erstaunlich hohe Bleibe-
orientierung der jungen Menschen belegt und
auch gezeigt, dass die Identifizierung mit der
Heimatgemeinde und der Region hoch ist.

Der Eifelkreis hat seit Jahren mit rd. 3 Prozent
die geringste Arbeitslosenquote in Rheinland-
Pfalz, was in unseren Betrieben zu einem Man-
gel an Fachkriften gefithrt hat.

Aus diesem Grunde haben wir im letzten Jahr

unter dem Dach der Regionalmarke El
»~regionale Arbeitgebermarke* ins Leben ges
Ziel der Marke ist es, das gute Arbeitsp
bot und die Karrierechancen in den

Mittelgebirgslandschaft mit den Flusstdlern
eindrucksvoll erlebbar.
Eine weitere wichtige Séule ist die reiche Bau-
kultur unseres Landkreises. Ich kann auf eine
stirker ins Bewusstsein der Offentlid } Vielzahl touristisch bedeutsamer Highlights
bringen und auch Fachkrifte von @ mit historischem Hintergrund verweisen.
fiir die Region zu gewinnen. i Dazu zdhlen beispielsweise die Schldsser Mal-
berg und Weilerbach, die Basilika in Priim oder
= die StraRe der Rémer. Ich kann aber auch auf
- Highlights der baulichen Moderne verweisen.
.~ Die beriihmten Architekten Ungers, Benisch
 und Bienefeld haben eindrucksvoll ihre Spu-
im Eifelkreis hinterlassen. In diesem Zu-
mmenhang méchte ich auf unsere Initiative
eifel-baukultur verweisen.

Zum Thema ,Sicherstellung der me:
Versorgung“ besteht im Eifelkreis
2009 eine Arbeitsgruppe mit den in
heitsversorgung wesentlichen Akteure
davon auszugehen, dass in den nach
Jahren fiir mehr als die Halfte der nies (‘
senen Hausdrzte Nachfolger/innen
werden miissen. Bereits jetzt zeichnen s
einzelnen Stellen Nachbesetzungsp
Ein Beispiel fiir eine zukunftsfahi
kann das Konzept fiir das Gesun
rum Neuerburg sein, das in den
anderthalb Jahren unter Mit
Kreisverwaltung erarbeitet worden

Saule ist unsere vielfdltige regiona-
itionellen Gerichten wie

Wenn Sie einem Gast erkl:
was Thnen in der Eifel am best
welche Tipps wiirden Sie il

Drei herausragende Saulen sk
Zusammenhang besonders
Die attraktive und vielfaltige N
turlandschaft - vom Felsenland§
zum Schwarzen Mann — sind &
Kapital des Eifelkreises und ims
den Tourismus. d

Wir haben eine sehr gute &
struktur entwickelt. Das
zertifizierte flichendeckende

ad-
derwegenetz des Eifelkreises g‘f
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